Recomendacion 45/2012.Al Presidente Municipal de Lerdo de Tejada, Veracruz

Xalapa, Veracruz, 28 de septiembre de 2012

Hechos:

En fecha diecinueve de enero del afio dos mil doce, comparecido “C1l” ante este
Organismo Estatal presentando queja, por considerar haber sido violentado en sus
derechos humanos por elementos de la Policia Municipal de Lerdo de Tejada, Veracruz,
sefialando que el veinticuatro de diciembre del afio dos mil once, aproximadamente a
las veintiuna horas con treinta minutos, cuando estaba estacionado en su vehiculo, en el
centro de la ciudad de Lerdo de Tejada, Veracruz, frente al establecimiento denominado
“Torteria el Poblano”, acompafandole sus primos “T1 y T2", disponiéndose a cenar,
llegaron tres patrullas con elementos de la Policia Municipal de Lerdo de Tejada,
Veracruz, acercandose los elementos policiacos a la ventanilla de su camioneta,
pidiéndole sus documentos, por lo que €l les pregunté que porqué le pedian ello,
manifestandole su solicitante que por haber pasado frente a ellos a exceso de velocidad,
contestandole “C1” que ellos no eran elementos de Transito, y por lo tanto no eran éstas
sus funciones, accediendo a entregar sus documentos para evitar problemas;
preguntandole también su solicitante si andaban tomando, diciéndole “C1” que si, que
se habia tomado cinco cuartitos de cerveza y que en compafiia de su primos se habian
tomado un carton de cuartitos, festejando la navidad, por ello el policia les dijo que
tenian que acompafiarlo a la Comandancia para que el Médico Legista les hiciera un
examen, diciéndoles que quedaban detenidos bajo el cargo de exceso de velocidad, por
lo que le dijeron que bajara de su vehiculo y abordara la patrulla, diciéndole el policia
que un oficial trasladaria su vehiculo a la Comandancia, que llegaron a dicho lugar y
esperaron al Médico, aprovechando para avisar a su esposa, quien llegé de inmediato
acompafada por sus hijos, después le solicitaron entregara sus pertenencias para
pasarlo a la celda, que al preguntar porqué le harian eso le dijeron que el Médico lo
examinaria en la celda, escuchando que sus primos alegaban con los policias, por lo
que él también empez6 a gritarles a los primos para que se calmaran, dandose cuenta
que traian hacia las celdas a uno de sus primos que no tenia nada que ver en el asunto
del exceso de velocidad, pues “C1” era el que manejaba Unicamente; que en el
momento de introducir a su primo a la celda uno de los policias se acerca a €l y le pega
con el arma en la costilla izquierda, tomandolo de la nuca, doblandolo y lo empuja
cayendo al suelo, situacién que aprovecharon los otros policias para darle de patadas y
golpearlo con sus armas en el cuerpo, quedando inmovil, lo levantaron y lo aventaron
dentro de la celda, golpeandose al caer; después lo sacaron de la celda para que lo
revisara el Médico a quien conoce, después de una hora lo ponen en libertad
cobrandole una multa de ochocientos pesos por concepto de conducir en estado de
ebriedad, expidiendo el recibo a nombre de uno de sus primos y Unicamente por la
cantidad de quinientos pesos, por tal motivo presenté formal queja en contra de los
elementos de la Policia Municipal de Lerdo de Tejada, Veracruz.
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Elementos de conviccién:

Estos se integran con todos los datos y elementos de prueba aportados tanto por el
qguejoso como por las autoridades sefialadas como responsables, asi como otras que se
recabaron en el procedimiento de investigacion, se cuenta con el sefialamiento directo
gue hace “C1” en contra de los elementos policiacos que lo intervinieron, del informe
solicitado a la superioridad jerarquica de dichos elementos policiacos, se observa que
por su parte el Presidente Municipalde Lerdo de Tejada, Veracruz, al rendir su informe,
manifiesta que fueron “S1, S2, S3, S4 y S5”, elementos de la Policia Municipal de Lerdo
de Tejada, Veracruz, quienes intervinieron a “C1”, anexando los informes rendidos por
dichos servidores publicos, el certificado médico expedido a favor de “C1” por el Médico
adscrito a esa Corporacion Policiaca, asi comoel recibo del pago de multa,
desprendiéndose de dichas documentales que la detencion del quejoso se debi6 a una
llamada andnima que hicieron al nimero de emergencia 066, donde se sefialaba que en
el centro de la ciudad circulaba un vehiculo a exceso de velocidad y al parecer el
conductor andaba alcoholizado, por lo que lo ubicaron a la altura de la calle Nicolas
Bravo, esquina Revolucion, interviniéndolo el Segundo Comandante “S1”, quien fue
quien habldé con el conductor y lo invit6 a subir a la patrulla trasladandolo a la
Comandancia, que no se avisé a las autoridades de Transito porque les estuvieron
llamando pero nunca contestaron, remitiéndolo a los separos; que el recibo de pago de
multa se puso a nombre de otra persona, quien fue quien pagé la misma al saber que el
detenido seria puesto a disposicion del Ministerio Publico por la probable comision del
delito de Ultrajes a la Autoridad, ya que cuando ingresaba otro ciudadano a las celdas
municipales “C1” agredio a golpes y patadas al elemento policiaco de guardia e intentd
darse a la fuga por lo que lo apoyaron otros comparfieros y en el forcejeo se le causaron
lesiones al quejoso, negando haberlo agredido a golpes con sus armas, sefialando que
quien pag6 la multa dijo que hablaria con el quejoso para que se calmara y no hubiera
represalias contra la Corporacién. Corren agregadas actas circunstanciadas en las
cuales rinden sus testimonios el “T1, T2, T3 y T4”, quienes robustecen lo sefialado por
“C1” en su escrito de queja, en relacion a la forma en que fue detenido y lesionado por
los servidores publicos sefialados como responsables. Con estos elementos de prueba,
este Organismo al hacer un estudio puntual de todo lo sefialado arrib6 a la conclusion
de que los elementos policiacos de Lerdo de Tejada, Veracruz, sefialados como
participantes en el evento de la presente, violentaron los derechos humanos de
Integridad Fisica (Lesiones), y Trato Digno (Malos Tratos) de “C1l” quedando en el
mismo estudio resefiado que por cuanto hace a la probable afectacion al derecho
humano de Libertad Personal de “C1”, este no fue violentado por los servidores publicos
sefialados como responsables, ya que quedd justificada la detencién como legal por las
causas resefiadas en el apartado correspondiente de dicho estudio.

Derechos HumanosViolado: Derecho a la Integridad Fisica (Lesiones), y Derecho al
Trato Digno (Malos Tratos).

Normatividad Nacional. Articulos 1, 19 pérrafo ultimo y 21 péarrafo noveno de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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Normatividad Internacional. Articulo 1 de la Declaracibn Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre, 3 y 5 de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos, 1, 2
y 3 del Cddigo de Conducta para Funcionarios Encargados de hacer Cumplir la Ley, 5.1
y 5.2 de la Convencién Americana sobre Derechos Humanos, que protegen la integridad
fisica y el trato digno entre otras disposiciones.

Por lo que se Recomenda:

A) Sancione conforme a derecho corresponda a “S1, S2, S3, S4 y S5”,elementos de la
Policia Municipal de Lerdo de Tejada, Veracruz, por conculcar los derechos humanos de
Integridad Fisica (Lesiones), y Trato Digno (Malos Tratos) en perjuicio de “C1”.

B) Se capacite mediante cursos de derechos humanos en materia policial a los
elementos policiacos de Lerdo de Tejada, Veracruz que resultaron responsables en la
presente Recomendacion, con la finalidad de que se garantice el respeto a los derechos
humanos de parte de éstos hacia la sociedad.

C) Que exhorte a los servidores publicos sefialados como responsables para que en lo
subsecuente se abstengan en incurrir en actos como los observados en la presente
Recomendacion y de esta forma se respeten los derechos humanos de la ciudadania.

Seguimiento de la recomendacion

Se notificd al Presidente Municipal de Lerdo de Tejada, Veracruz, quien con oficio de
veintidés de noviembre del afio dos mil doce, manifestdé la aceptacion de la
recomendacién. Se recibieron constancias que acreditan que: a) Los servidores publicos
responsables, fueron sancionados con suspension sin goce de sueldo por el término de
quince dias, y, b) Fueron exhortados y capacitados a efecto de evitar incurrir en hechos
como los que dieron origen a la queja, emitiéndose el acuerdo de archivo por
cumplimiento total el veintidos de noviembre del afio dos mil doce.
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